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Obowiązkowe badania lekarskie wstępne i okresowe zatrudnionych, stwarzają okazję do ich równoczesnego wykorzystania w ocenie zagrożenia chorobami ukladu sercowo-naczyniowego. Kolejnym krokiem jest wtedy angażujaca badanego, aktywna edukacja prozdrowotna dla wszystkich (styl  życia, aktywnosć fizyczna, dieta, normalizacja wagi ciała, zaniechanie palenia papierosow) oraz działania zmierzające do eliminacji lub obnizenia poziomu wykrytych, pozostalych czynnikow ryzyka (leczenie nadcisnienia tetniczego, zaburzen gospodarki tluszczowej i węglowodanowej). Obecnie najlepszym narzędziem do oszacowania oceny indywidualnego ryzyka, tanim i mozliwym do zastosowania w dużych liczebnie populacjach, jest system SCORE, ktory pozwala na ustalenie  ryzyka zachorowania i zgonu w ciągu 10 lat na podstawie pięciu czynnikow ryzyka: wieku, płci, skurczowego cisnienia tetniczego, poziomu cholestrolu calkowitego we krwi oraz faktu palenia papierosów. Osoby z podwyższonym ryzykiem (SCORE > 5%) powinny byc objęte dalszym postępowaniem profilaktycznym i leczniczym oraz kontrolą. Takie badania prowadzi wiele jednostek slużby zdrowia wykonujących badania profilaktyczne pracowników. Miedzy innymi w Miedziowym Centrum Zdrowia S.A. w Lubinie, które obejmuje opieką około 30 tysięcy osób, w tym blisko 12 tysięcy zatrudnionych na stanowiskach pod ziemią , takie działania prowadzone sa od kilkunastu lat z bardzo dobrym efektem. Obecnie stosowana Karta Oceny Zagrożenia Chorobami Ukladu Krążenia opracowana w Instytucie Medycyny Przemyslowej w Lodzi, uwzględnia dodatkowe parametry (cechy przerostu lewej komory w badaniu EKG, poziom glukozy we krwi oraz cholesterolu calkowitego i HDL) co zwiększa dokladność oceny. Taką kartę otrzymuje wraz z zaleceniami i materialami edukacyjnymi każdy badany.
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